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BAB I 

KETENTUAN UMUM 

TETAP 

 
  



BAB II 

INSTRUKSI KEPADA PESERTA (IKP) 

 

A. Lingkup Pekerjaan 
TETAP 

B. Sumber Dana dan Rincian Pekerjaan 
TETAP 

C. Jangka Waktu Kerjasama 
TETAP 

D. Peserta Pemilihan 
       TETAP 
E. Larangan Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN), Persekongkolan serta Penipuan 
       TETAP 
F. Larangan Pertentangan Kepentingan 

TETAP 
G. Isi Dokumen Pemilihan 

TETAP 
H. Bahasa Dokumen Pemilihan 

TETAP 
I. Biaya dalam Penyiapan Penawaran 

TETAP 
J. Bahasa Dokumen Penawaran 

TETAP 
K. Dokumen Penawaran 
        TETAP 

L. Penyampulan dan Penandaan Sampul Penawaran 
TETAP 

M. Pemasukan/ Penyampaian Dokumen Penawaran 

 TETAP 
N. Batas Akhir Waktu Pemasukan Penawaran 

TETAP 
O. Dokumen Penawaran Terlambat 

TETAP 
P. Pembukaan Penawaran 

                   TETAP 
Q. Evaluasi Dokumen Penawaran 

TETAP 
R. Klarifikasi dan Negosiasi Teknis (Melalui Paparan Bank Mitra) 

TETAP 
S. Berita Acara Hasil Pemilihan 

TETAP 
T. Penetapan Hasil Beauty Contest 

TETAP 

U. Pengumuman Hasil Pemilihan 
TETAP 

V. Penunjukan Pemenang Pemilihan 
TETAP 

W. Penandatanganan Surat Perjanjian 

TETAP  



BAB III 

KRITERIA PENILAIAN TEKNIS 

 

A. Paket Pekerjaan  

Pengelolaan Rekening Operasional Penerimaan BLU, Pengelolaan Rekening Operasional 

Pengeluaran BLU, dan Rekening Dana Kelolaan BLU Universitas Tidar, dengan kriteria 

penilaian  sebagai berikut: 

1. Suku Bunga (25%) *penilaian salah satu poin 

Tingkat suku bunga yang mengacu suku bunga Bank Indonesia (BI rate) yang berlaku pada 

tahun berjalan mempunyai ketentuan: 

a. Bank Buku 4 
 

Kriteria Bobot Nilai 
< SBI 5 
SBI 10 
SBI + < 0,25 Poin 15 
SBI +> 0,25 s.d 0,50 Poin 20 
SBI +> 0,50 25 

 
b. Bank Buku 3 

 

Kriteria Bobot Nilai 
< SBI 5 
SBI 10 
SBI + < 0,25 Poin 15 
SBI +> 0,25 s.d 0,50 Poin 20 
SBI +> 0,50 25 

 
c. Bank Buku 2 

Kriteria Bobot Nilai 
< SBI 5 
SBI 10 

SBI + < 0,25 Poin 15 
SBI +> 0,25 s.d 0,50 Poin 20 

SBI +> 0,50 25 
 

 
2. Layanan (75 %) 

a. Cash Management System (25%) *penilaian salah satu poin 
 

Kriteria Bobot Nilai 
Tidak Memiliki Cash Management System 0 
Memiliki CMS dan Biaya Transaksi 
(Virtual Account) - Berbayar 

10 

Memiliki CMS dan Biaya Transaksi 
(Virtual Account) – Gratis 

25 

 
 
 
 



 
b. Jarak Layanan (10%) *penilaian salah satu poin 

 

Kriteria Bobot Nilai 
Lebih Dari radius 2 Km 4 
Sekitar Radius 1 s.d 2 Km 8 
Membuka Kantor Kas Pembantu di 
Lokasi UPT/Satuan Kerja 

10 

 
c. Fasilitas Lainnya (40%) **penilaian total poin 

 

Kriteria Bobot Nilai 
Fasilitas KTA 5 
Fasilitas KTA dan Kredit Perumahan 5 
Fasilitas KTA, Kredit Perumahan, dan 
Fasilitas Lainnya Termasuk Inovasi 
Layanan Produk 

 
10 

Mempunyai fitur-fitur layanan online sesuai 
kebutuhan UPT/Satuan Kerja/fitur yang 
ditawarkan 

20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



BAB IV 

 LEMBAR DATA PEMILIHAN (LDP) 

 
A. Lingkup Pekerjaan 

TETAP 

 
B. Sumber Dana 

TETAP 

 
C. Jadwal Tahapan Beauty Contest 

TETAP 
 

D. Jadwal Pemasukan Dokumen Penawaran 
TETAP 

 

E. Batas Akhir Waktu Pemasukkan Penawaran 
TETAP 

 
F. Pembukaan Penawaran 

TETAP 
 

G. Dokumen Penawaran 
TETAP 
 

  



BAB V. LEMBAR DATA KUALIFIKASI (LDK) 

 

A. Lingkup Kualifikasi 

TETAP



FORMAT DAN LAMPIRAN 

TETAP 


