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I. PENDAFTARAN
A. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa setia
dan taat kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar 1945, dan Negara Kesatuan
Republik Indonesia.

2. Sehat Jasmani dan Rohani.

3. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang
atau sejenisnya.

4. Berkelakuan baik dan tidak pernah dipenjara berdasarkan putusan
pengadilan yang telah berkekuatan hukum tetap.

5. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS)/Anggota Polri
atau TNIL

6. Tidak berkedudukan sebagai CPNS atau PNS atau Anggota Polri atau TNL

7. Berusia paling tinggi 35 tahun pada tanggal 1 Januari 2018.

B. PERSYARATAN KHUSUS

1.

Memiliki kualifikasi pendidikan S2/Magister sesuai dengan persyaratan
jabatan, dari perguruan tinggi negeri atau swasta dengan program studi yang
terakreditasi minimal B/Sangat Baik dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN PT) pada saat lulus. Jika akreditasi tidak tertulis dalam ijazah S2
maka dibuktikan dengan surat keterangan dari pejabat yang berwenang pada
penyelenggara Program Studi yang bersangkutan (serendah-rendahnya Dekan
atau yang sederajat).




2. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) S1 dan S2 minimal 3,00 (tiga koma nol)
dengan maksimal skala 4,00 (empat koma nol) dibuktikan dengan transkrip
nilai yang dilegalisir oleh pejabat yang berwenang (serendah-rendahnya Dekan
atau yang sederajat).
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TOEFL Prediction atau sejenis dengan skor minimal 400.

4. Komunikatif, mampu berkomunikasi dengan baik dan dapat membangun tim
kerja.

5. Memiliki kecakapan, keahlian dan keterampilan penunjang serta kompetensi
yang sesuai dengan bidang tugasnya.

II. TATA CARA PENDAFTARAN
A. PENDAFTARAN ONLINE
Pendaftaran wajib dilaksanakan secara online melalui laman
http://bit.ly/dosenuntidar yang dilaksanakan mulai tanggal 29 Januari 2018 sampai
dengan 2 Februari 2018.

B. PENGIRIMAN BERKAS LAMARAN
1. Pelamar menyampaikan berkas lamaran dengan melampirkan :

a.

b.

C.

Surat lamaran yang ditulis tangan dengan tinta hitam dan ditandatangani
yang ditujukan kepada Rektor Universitas Tidar (format terlampir).
Curriculum Vitae.

Pas Photo ukuran 4 x 6 cm sebanyak 3 lembar dengan latar belakang

warna merah (ditulis nama dan formasi di belakang).

Fotokopi KTP yang masih berlaku.

Fotokopi ijazah dan transkrip nilai S1 dan S2 yang dilegalisir oleh pejabat

yang berwenang.

*) Khusus untuk pendidikan S2 jika akreditasi tidak tertulis dalam ijazah

maka dibuktikan dengan Surat Keterangan dari pejabat yang berwenang

pada penyelenggara Program Studi yang bersangkutan (serendah-
rendahnya Dekan atau yang sederajat) atau Fotokopi Sertifikat BAN-PT

Program Studi yang telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang.

Fotokopi legalisir Surat Keputusan Penyetaraan Ijazah yang dikeluarkan

oleh Kemenristekdikti atau Pejabat yang berwenang pada Direktorat

Jenderal Pendidikan Tinggi (khusus bagi pelamar lulusan Perguruan

Tinggi Luar Negeri).

Catatan : Surat keterangan lulus/ijazah sementara tidak dapat

digunakan untuk Melamar.

Surat pernyataan tidak memiliki NIDN/NIDK (format terlampir).

Surat pernyataan bebas narkoba bermaterai Rp 6.000,- (format terlampir).

Surat pernyataan (format terlampir):

a) Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan
pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap,
karena melakukan sesuatu tindak pidana kejahatan;

b) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri, atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

¢) Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil/Pegawai
Negeri Sipil dan/atau tidak sedang menjalani perjanjian kontrak/ikatan
dinas pada instansi lain, baik instansi di dalam maupun di luar
Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi;
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